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KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS CENDERAWASIH
NOMOR : 6O /UN20/KP/2022

tentang
PENGANGKATAN PEGAWAI TIDAK TETAP DENGAN PERJANJIAN KONTRAK KERJA
DI LINGKUNGAN PASCASARJANA

REKTOR UNIVERSITAS CENDERAWASIH

Menimbang : a Berdasarkan evaluasi dan penilaian kinerja yang di lakukan oleh
Pegawai Tidak Tetap (PTT), maka demi kesinambungan pelaksanaa
tugas kelembagaan, perlu mengangkat pegawai tidak tetap dengan
perjanjian kontrak; {

b Bahwa mereka yang namanya tersebut dalam surat keputusan ini,)
memenuhi syarat, dan cakap untuk diangkat sebagai Pegawai Tidak\_
Tetap di lingkungan Universitas Cenderawasih;

¢ Bahwa berhubung dengan pada huruf a, dan huruf b di atas, perlu
diterbitkan Surat Keputusan Rektor Universitas Cenderawasih;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
2. Undang-Undang Nomor S Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan
Tinggi;

4. Keputusan Presiden Nomor 389 Tahun 1962 tentang Pendirian
Universitas Cenderawasih;

5. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 27 Tahun
2011 tentang Perubahan Permendiknas Nomor 11 Tahun 2010
tentang Organisasi dan Tata Kerja Universitas Cenderawasih,;

6. Peraturan Menteri Pendidikan Dan Kebudayaan Nomor 32 Tahun
2017 tentang Statuta Universitas Cenderawasih;

7. Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi
Nomor 61624 /MPK.A/KP.07.00/2021 tanggal 13 September 2021
tentang Pemberhentian dan Pengangkatan Rektor Universitas
Cenderawasih Periode Tahun 2021 - 2025;

MEMUTUSKAN

Menetapkan : KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS TENTANG PENGANGKATAN
PEGAWAI TIDAK TETAP DI LINGKUNGAN PASCASARJANA
UNIVERSITAS CENDERAWASIH

KESATU : Mengangkat mereka yang namanya tercatum dalam lajur 2 Lampiran
Keputusan ini sebagai pegawai tidak tetap dengan perjanjian kontrak
kerja di lingkungan Universitas Cenderawasih, dengan jabatan dan®
besarnya upah serta tunjangan sebagaimana tercantum dalam lajur 3
dan 5 lampiran keputusan ini:



KEDUA : Pembagian tugas, hasil kerja, termasuk etika, sanksi, dan persentasi
kehadiran, menjadi tanggung jawab atasan langsung sesuai perjanjian
kontrak kerja dan dilaporkan pada setiap akhir bulan kepada
Direktur Pascasarjana Universitas Cenderawasih;

KETIGA : Biaya Pelaksanaan keputusan ini, dibebankan pada dana yang
bersumber dari DIPA Pascasarjana Tahun Anggaran 2022;

KEEMPAT : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal 1 Februari 2022 dan
berakhir pada Tanggal 31 Desember 2022. ’

Ditetapkan di : Jayapura
Pada tanggal : 7 Februari 2022

/f. Apolo Safanpo, S.T., M.T..
P 19750424200121002

Tembusan :

. Mendikbudristek di Jakarta;

. Irjen Kemendikburistek di Jakarta;

. Sesjen Kemendikbudristek di Jakarta;

. Dirjen SDID Kemdikbudristek di Jakarta;

. Ka. Biro SDM Kemdikbudristek di Jakarta;

. Kepala BKN di Jakarta;

. Kepala KPPN di Jayapura;

. Para Dekan, Ketua Lembaga, Kepala Biro, Kepala UPT, di lingkungan Uncen
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LAMPIRAN KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS CENDERAWASIH

Nomor :

OllO0 /UN20/KP/2022

Tanggal 7 Februari 2022
Tentang Pengangkatan Pegawai Tidak Tetap dengan Perjanjian Kontrak Kerja

di Lingkungan Pascasarjana Universitas Cenderawasih

JABATAN / BESAR UPAH
NO NAMA R roRD UNIT KERJA (Rp)
1 2 3 4 5
1 |Stevanus W. Yarangga Staf Umum Program Pascasarjana | Rp 2.900.000,-
2 |Paul Hones Umbora Staf Umum Program Pascasarjana | Rp 2.900.000,-
3 |Barnabas Danya, SE Staf Akademik |Program Pascasarjana| Rp 2.900.000,-
4 |John H.P. Termey Staf Akademik |Program Pascasarjana| Rp 2.900.000,-
5 [Maria Dita A. Lakburlawal, SE Staf Akademik |Program Pascasarjana| Rp 2.900.000,-
6 |Iswanto, SH Staf Perpustakaan | Program Pascasarjana | Rp 2.900.000,-
i :;Ilfgin LR A R Staf Keuangan |Program Pascasarjana | Rp 2.900.000,-
8 |Kristina Haryati, S.Pd., M.Si e P&?jzinman Program Pascasarjana | Rp 2.900.000,-
9 |Rusdi Tutupoho, S.Pd., M.Pd Staf Umum Program Pascasarjana | Rp 2.900.000,-
10 |Bonatua R. Simamora Staf Umum Program Pascasarjana | Rp 2.900.000,-
11 [Ngadiran Satpam Program Pascasarjana | Rp 2.900.000,-
12 |[Yan P. Rumbewas Satpam Program Pascasarjana | Rp 2.900.000,-
. . Tenaga ’
13 |Sri Indaryanti Kebersihan Program Pascasarjana | Rp 2.900.000,-
Tenaga .
14 |Rafael Rumbewas Kebersihan Program Pascasarjana | Rp 2.900.000,-
15 |Sudarningsih, S.AP Staf Keuangan | | 281Ster Kepiakan | gy 5.900.000.-
Nyariana Hadiyanti Wulandari, ’ Magister Kebijakan
16 SH Staf Akademik Publik Rp 2.900.000,-
17 |Agus Budi Setyawan Staf Umum Mag St;;gﬁﬁljakan Rp 2.900.000,-
18 |Yoga Mahardika, S.Pd Staf Keuangan Magmtexgl’inklms“am Rp 2.900.000,-
; ; Magister Adm.
19 |Agnes Rosita, SE Staf Akademik sistiast Publil Rp 2.900.000,-
20 |Remon Bakarbessy, S.Si Staf Umum | Magister Administrast | g, 5 900,000,
21 |Hendrik Wermasubun, S.IP Staf Jurnal Mangte;fl\&‘fkm“StraSI Rp 2.900.000,-
. . Tenaga Magister Administrasi
22 |Yopie Lattumi Kebersihan Publik Rp 2.900.000,-
23 |Invi K. Syahwarhana, S.Pd Spaf Kenongan | oeeiet Revenc. Wil | o vy 9000,000,
dan Kota
24 [Ridlo Robiansyah, S.Pd., MT | Staf Akademik | V28SIer Perenc. Wil | p5 2.900.000,-
25 |Nine Rante, S.Pd., MT Staf Umum Magister Perenc. Wil. | o5 5 900.000,-
dan Kota
26 Khabib Irsyad Saputra, A.Md. Staf Kenangan Magister Perenc. Wil. Rp 2.900.000,-
Tek dan Kota
97 Fransisko Riano Yaman, A.Md. Staf Umum Magister Perenc. Wil. Rp 2.900.000, -
Tek dan Kota
28 |Andi Ranteuma, S.KM Staf Umum Magister Perenc. Wil. | o5 900,000,
dan Kota
29 |Klara Wonar, SE Staf Keusngen | raester Beuangsn | oo, 5 560.600;-
Daerah
30 |Marcelinus A L. Salle, SE Staf Akademik | Magister Keuangan | oo 5 960,000, |

Daerah
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P R JABATAN / TUGAS| ' BESAR UPAH |
NO NAMA POEOK UNIT KERJA (Rp) ]
1 2 3 B 5 B
31 |Abbas Y.H. Marandey Staf Umum Magister Keuangan | g, 5 900.000,-

Daerah °n
32 |Ryan H. Hatuala, SE Staf Admin Web Maglsg;elf-zl;lmgm Rp 2.900.000,-
33 |Lyra Veplun, SE Staf Akademik Magister Sosiologi Rp 2.900.000,-
34 |Andri R. Gulith Yenusi Staf Umum Magister Sosiologi Rp 2.900.000,-
: = - - Magister Pengelolaan SDA .
35 [Armita, SE., M.Si Staf Keuangan dan Lingkungan Rp 2.900.000,
36 |Roma M. Manalu, S.Pd Staf Akademik dan | Magister P'engelolaan SDA Rp 2.900.000,-
Umum dan Lingkungan 7
Staf Keuangan, ; oas
37 |Anum Wahyu Tomo Akademik dan Magister Pendidilean Rp 2.900.000,
U Olahraga
mum .
38 Rosx.ta P. Aronggear, S.AP., siaf Akademilk Program Dc_>ktor Ilmu Rp 2.900.000,-
M.Si | Sosial
39 |Andi Ahmad, S.Kom Staf Akademike | Frogram Doktor mu | g5 2 900.000,-
40 |Samuel S. Wakla, S.AP Staf Umum Programsfsci’la‘l“’r Imu | oy 2.900.000,-
: ; . § Staf Jurnal Ekologi Program Doktor Ilmu o |
41 |Timotius Kinsale, S.Sos Biitkiasi ~ Sosial Rp 2.900.000,-
49 Andreas Wambrauw, S.IP., Staf Akademik Program Dqktor [Imu Rp 2.900.000,-
MKP ) Sosial
Ronald Fernando Lumban 8 Magister Ekonomi
43 ) r
Tobing Staf Akademik Koperasi Rp 2.900.000,

7/ Apolo Safanpo, S.T.,M.T.
97504242001121002



